Apatfalva Kozség Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének
16/2007. (VL.27.)Or
a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol,

ror, r e

Apétfalva Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a helyi dnkorméanyzatokrél sz616 1990.
évi LXV. torvény (1) bekezdése, tovabba a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz616 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) foglalt felhatalmazas alapjan, az Eurdpai
Uniés jogharmonizacido jegyében, a személyes gondoskodast nyujtd ellatdsokrol, azok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrdl az alabbi helyi rendeletet alkotta:

(1

)

1.8

A rendelet hatdlya kiterjed Apatfalva Kozség Onkorményzat kdzigazgatasi teriiletén é16
lakéhellyel rendelkez6 magyar allampolgarokra, az alland6 tartézkodasra jogositod
személyigazolvannyal rendelkez6 bevandoroltakra, a letelepedési engedéllyel rendelkezd
személyekre, valamint a magyar hatosagok altal menekiiltként elismert személyekre.

Az Szt.6.§-dban meghatarozott, az Onkormanyzat illetékességi teriiletén tartézkodo
hajléktalan személyekre, amennyiben a hajléktalan személy az ellatas igénybevételekor
nyilatkozataban Apatfalva Kozség kozigazgatasi teriiletét tartdzkodéasi helyként
megjelolte.

(3) A Szt. 7 §-anak (1) bekezdésében meghatarozott ellatasok tekintetében a fentiekben

“4)

(1

foglaltakon tilmenden az Eurdpai Szocidlis Kartdt megerdsité orszagoknak a kiilfoldiek
beutazasarol, magyarorszagi tartozkodasarol és bevandorlasardl szold6 mindenkor
hatalyos rendelkezések szerint jogszerlien Magyarorszagon tartozkodd allampolgaraira
is.

A munkavallalok Kozosségen beliil szabad mozgasarol szolo 1612/68/EGK  tanacsi
rendeletben meghatarozott, valamint Szt. 32/B §-anak (1) bekezdésében meghatarozott
id6skortak jaradéka tekintetében a szocialis biztonsagi rendszereknek a Kozdsségen beliil
mozg6d munkavallalokra, 6nalld véllalkozokra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol
sz0lo  1408/71/EGK tandcsi rendeletben meghatarozott jogosulti korbe tartozo
személyekre allampolgarara és - a Tv-ben meghatarozott feltételek mellett- a harmadik
allambodl szarmazd hozzatartozojara.

2.8
Személyes gondoskodast nyujto ellatasi formak

Apatfalva Kozség Onkormanyzat a kovetkezd személyes gondoskodast nyujtd
szocialis alapszolgaltatdsokat biztositja:

a) az étkeztetés,
b) a hazi segitségnytjtas,



c) a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas,
d) a nappali ellatas.

(2) Az (1) bekezdésben részletezett ellatasi formakat az dnkormanyzat a Napkozi Otthonos
Ovoda és Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont (tovabbiakban: Szocialis Alapszolgaltatasi
Kozpont) keretei kozott biztositja.

3.8
Az ellatas igenybevételének madja

(1) A személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok igénybevétele onkéntes az ellatast
igénylo, illetve torvényes képviseldje kérelmére torténik.

(2) A 2 § (1) bekezdés a,b,d pontjaban felsorolt személyes gondoskodast nytjté szolgéltatasok
igénybevételére iranyuld kérelmeket a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdjénél
lehet benytjtani. A kérelemhez csatolni kell

a.)  atéritési dij megallapitasdhoz sziikséges jovedelemigazolasokat
b.)  aszocialis rdszorultsag vizsgalatdhoz sziikséges iratokat, igazolasokat

(3) A kérelem elbirdldsa eldtt a személyes gondoskodast nyujtdo szocialis ellatdsok
igénybevételérdl szold 9/1999.(X1.24.) Sz,.Cs.M. r. 4. §-ban foglaltaknak megfelelden
eldgondozast kell végezni. Az elégondozast a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
dolgozoi végzik.

(4) Az ellatés biztositasarol és a személyi téritési dij megéllapitasarol a hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével az intézményvezetd dont.

(5) Ha az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje az intézmény vezetdjének dontését
vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill a fenntartohoz
fordulhat.

(6) Az ellatas igénybevételének megkezdésekor az intézményvezetd az ellatast igényldvel,
illetve torvényes képviseldjével megallapodést kot.
A megallapodas tartalmazza - az intézményi ellatas iddtartamat (hatarozott vagy
hatérozatlan id6tartam megjeldlését),
-az intézmény altal nytjtott szolgaltatasok formajat,
modjat, korét,
- a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére
vonatkoz6 szabalyokat.

(7) Az ellatdsi formak igénybevételére vald jogosultassagot a hatalyos jogszabalyi
eldirasok alapjan kell megallapitani.



4.8
Szocialis alapszolgaltatasok igénybevételére jogosultsag

1.)Szocidlisan raszorult az a személy, akinek a havi rendszeres jovedelme az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének, egyediil ¢l6 esetén 200 %-at, csaladban €16 esetén az
egy fore szamitott havi rendszeres jovedelem annak 150 %-at nem éri el.

2.)Hazi segitségnytjtas igénybevétele szempontjabol szocialisan raszorult az, akinek
egészségi allapota indokolja a szolgaltatas biztositasat.
A jogosultsdgot haziorvosi szakvéleménnyel kell igazolni.

3.) A 2, § (1) bekezdés a, d pontjaban elsorolt személyes gondoskodast nyujto ellatasokat,
szocialisan nem raszorult személyek is igénybe vehetik.

5.8
Etkeztetés

(1) Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

f.) csaladi helyzetiik miatt

(2) Az (1) bekezdés vonatkozasaban
a) 1d6s koru a 62. €letévét betoltott személy
b) egészségi allapota miatt szocialisan raszorult
- 4tmeneti vagy rendszeres szocialis jaradékosa
- rokkantsagi nyugdijas, rokkantsagi jaradékos
c) szenvedélybeteg, aki ilyen okbol igazoltan orvosi kezelés alatt all.

(3) Szocialisan raszorult az a személy, akinek az egy fOre szamitott havi rendszeres
jovedelme az o6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
- egyediil ¢l esetén 200 %-at,
- csaladban €16 esetén 150 %-4at nem éri el.

(4) Az étkeztetés a hét munkanapjain vehetd igénybe. Kiszallitas hétfotol-péntekig
igényelhetd.



6.8
Hazi segitségnyujtds

(1) Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevOo személy sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges
ellatast.

(2) Hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok
elvégzését, az 0nallo életvitel fenntartasdban az ellatott és lakokornyezete higiénids
koriilményeinek megtartasaban vald kdzremiikodést.

(3) A hazi segitségnyujtas igénybevétele esetén szocialisan raszorultsag vizsgalata
sziikséges. Szocidlisan raszorult az, akinek egészségi allapota indokolja. A  hazi
segitségnyujtasra a jogosultsagot haziorvosi szakvéleménnyel kell igazolni.

(4) A személyre szabott gondozas tartalma ¢s gyakorisaga a megallapodasban és az egyéni
gondozasi tervben keriil rogzitésre, mely kozos megegyezéssel barmikor modosithato.

(5) A hazi segitségnyujtas a hét munkanapjain vehet6 igénybe 07.30 oratol 15.30 6raig.

7.8
Nappali ellatas

(1) A nappali ellatas keretében elsésorban a sajat otthonukban ¢€I6, tizennyolcadik
¢letéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy i1dds koruk miatt szocidlis és mentalis
tdmogatasra szorulo, onmaguk ellatasara részben képes személyek ellatasa torténik

(2) Az (1) bekezdés vonatkozéasaban:
a) id6s kort a 62. életévét betoltott személy,
b) egészségi allapota miatt szocialisan raszorult
- atmeneti vagy rendszeres szocialis jaradékos,
- rokkantsagi nyugdijas, rokkantsagi jaradékos.

(3) Az igényl6k szamara napi egyszeri étkezés - ebéd - biztositott.

(4) Az I1ddsek Klubja szolgaltatasait nem veheti igénybe az a személy, aki:
— fert6z0 beteg vagy korokozd hordozo,
— elme allapotai ezt kizarja,

— koOz0sségi €letvitelre onhibajabol nem képes.

(5) A nappali ellatas nyitvatartasi ideje munkanapokon 07.30 oratdl 15.30 oraig tart.



8.8
Csaladsegités
A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénes problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,

a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgéaltatas.

9.8
Téritési dij

(1) A személyes gondoskodast nytjtéd ellatdsokért a szoc. torvény 114. § alapjan téritési
dijat kell fizetni.

(2) A személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasok téritési dija (intézményi
téritési dij) a szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzajarulas kiillonbozete.

(3) A 2.§ (1) bekezdésében felsorolt ellatasok koziil az:
a) étkeztetésért,
b) hazi segitségnyujtasért,
¢) nappali ellatasért,
kell téritési dijat fizetni.

(4) Az intézményi téritési dijak mértéke:

a.) étkeztetés:

- szocialisan raszorult esetén: 172,-Ft/adag

- szocialisan nem raszorult esetén: 380,-Ft/adag

- kiszallitas dija:
szocialisan raszorultsag esetén 30,-Ft/alkalom/haztartas
szocialisan nem raszorultsag esetén 60,-Ft/alkalom/haztartas

A téritési dij osszege az AFA-t tartalmazza.
b.) hazi segitségnytjtas oradija:
- szocialisan raszorult esetén: 300,-Ft/ora
- szocialisan nem raszorult esetén: 400,-Ft/6ra

c.) nappali ellatas:
- napi étkezési térités:
szocialisan raszorult esetén: 172,-Ft/adag
szocidlisan nem raszorult esetén: 380,-Ft/adag

d.) az intézményi ellatas — benntartdzkodas — dija
a c.) pontban foglaltak esetében, tovabba étkezés
nélkiil: 30,-Ft/nap/f6

(5) A személyes gondoskodast nyujto elldtdsokért a jovedelemmel nem rendelkezdknek
téritési dijat nem kell fizetni.



(6)A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal a kotelezett
rendszeres havi jovedelme vehetd figyelembe. Az ellatasért fizetendd személyi téritési dijak
nem haladhatjak meg az 1993. évi II1. torvény 116. § (3) alapjan:

- étkeztetés esetén a rendszeres havi jovedelem 25 %-at,

- hazi segitségnytjtas esetén rendszeres havi jovedelem 20 %-at,

- étkeztetés és hazi segitségnyujtds egyidejii biztositasa mellett a rendszeres havi
jovedelem 30 %-at.

a117. § (1) bekezdés alapjan:

- nappali ellatas esetén a rendszeres havi jovedelem 30 %-at.

(7) A téritési dijat a képviseld-testiilet minden év marcius 31. napjaig allapitja meg. A
képviselO-testiilet a téritési dijat korrigalhatja, amennyiben a szolgaltatasi 6nkoltség a Szt.
115. § (9) bekezdése alapjan valtozik.

10. §

(1) A rendelet 2007. julius 01-én 1ép hatalyba. A rendelet szabdlyait a folyamatban 1évd
tigyekben is alkalmazni kell.

(2) A Szt. 59/A § (1) bekezdésében meghatarozott alapszolgaltatdsok esetén a 2006. évi
CXVIL. torvény 38. § (9) (10) bekezdéseiben meghatarozott szabalyokat alkalmazni kell.

(3) Etkeztetés esetén e rendeletben meghatarozott szocialis raszorultsagot az 0 igénylék
esetén kell alkalmazni azzal, hogy:
- 2007. janius 30-an étkezésben részesiiloket 2007. év soran feliil kell vizsgalni, és
- 2008. januar 01-t8l szocidlis étkezés csak e rendeletben meghatarozott szocialis
raszorultsag vizsgalata alapjan nyujthato.

(4) Az étkezést €és hazi segitségnytjtast 2007. junius 30. eldtt is igénybe vevo személyekre a
20/2006. (XI1.20.) Or. 2007. jinius 30-an hatélyos téritési dijat kell alkalmazni.

(5) A9.§ (4) bekezdés d) pontja 2008. januar 01-t6l 1ép életbe.
(6) A rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol,

azok igenybevetelérdl s a fizetendd téritesi dijakrol sz016 4/1999. (02.23.) OR, a 8/2005.
(VL.29.)Or és 2007. december 31-vel a 20/2006. (X11.20.)Or-ek hatalyukat vesztik.

Varga Péter Sajtos Laszlo
polgarmester jegyzo






